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uniwersvtetu Medvcznego

Syla bus na rok akademicki : 2O2L/2022

Cykl ksztatc enia: 2019 / 2022

Opis przedmiotu ksztalcenia

Nazwa

przedmiotu

Organizacja pracy Gru pa szczeg6lowych efekt6w
uczenia sie

Grupa
zajg(

(kod grupy)

Nazwa grupy

Wydzial Nauk o Zdrowiu

Jednostka

realizujqca

przedmiot

Zaklad Orga n izacj i i Zarzqdzania

Kierunek studi6w Dietetyka

Poziom studi6w

! jednolite magisterskie

x I stopnia

! ll stopnia

n lll stopnia

- ^^J.,^t^*^,.,^Lr puuyPrur ruvvc

Forma studi6w x stacjonarne n niestacjonarne

Rok studi6w
trzeci Semestr

studi6w:

!zirnowy

x letni

Typ pzedmiotu

n obowiqzkowy

x ograniczonego wyboru

n wolnego wyboru/ fakultatywny

Jqzyk wyktadowy x polski ! angielskr

Liczba godzin

Forma ksztaicenia
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Semestr zimowy:

Zaklad Zdrowia Publicznego.
(Nazwa jednostki realizujqcej
przedmiot)

Ksztatcenie bezpo5redniel

Ksztatcenie zdalne2

1 Ksztaicenie prowadzone z bezpo6rednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzqcych zajqcia
2 Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto6i

$lrri*.: l" ;r 5



Semestr letni:

Zaktnd Zdr owia Publ icznego.
( Nazwa jednostki realizujqcej
przedmiot)

Ksztalcenie bezoo6red nie

Ksztalcenie zdalne 10

Razem w roku:

Zaldad Zdr owia Pu bl icznego.
( Nazwa jednostki rea lizujqcej
orzedmiot)

Ksztatcenie bezpoSrednie

Ksztatcenie zdalne 10

Cele ksztafcenia: (max. 6 pozycji)

C1. ldentyfikowanie zadari zawodowych dietetyk6w w zale2no6ci od miejsca pracy.S-Ei

C2. Opisanie wymo96w higieniczno-sanitarnych dla zaktad6w zywienia zbiorowego.!-Ei

C3 Wybieranie sposobu organizacji wtasnego stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii, BHP i

b e z p i e cz e r'r stwa..f,-li

C4 Rozwijanie umlejqtno5ci pracy w zespole.

Efekty uczenia siq dla przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efekt6w uczenia siQ oraz

formy realizacji zajqi:

Numer

szczeg6towego

efektu uczenia siq

Student, kt6ry zaliczy przedmiot

wie/u mie/potrafi

Metody

weryfikacji

osiqgni qcia

za m ierzonych

efekt6w

uczenta stQ

Forma zajqi

dyda ktycznych
* wpisz symbol

K_WO7

Zna organizacje stanowisk pracy zgodnie z wymogami
ergonom ii, wa runki sa nita rno-higieniczne prod ukcji 2ywnoSci

w zakladach 2ywienia zbiorowego i przemystu spo2ywczego
oraz wsp6lczesne systemy zapewnienia bezpieczefstwa
2ywno6ci i2ywienia.

Projekt

Obserwa

cja pracy

grupy

SE

K WO8 Zna podstawowe zasady organizacji 2ywienia w zakladach
2ywienia zbiorowego typu zamkniqtego i otwartego.

Projekt SE

K U19 Posiada umiejqtnoSi obslugi komputera oraz pozyskiwania i

gromadzenia danych zwiqzanych z wykonywanym zawodem.
Projekt SE

K_U23

Potrafi wsp6tdzialai i pracowai w grupie przyjmujqc w niej
r62ne role oraz rozwiqzujqc najczqstsze problemy zwiqzane z

danym zadaniem

Projekt

Obserwa

cja pracy

grupy

SE

* WY - wyktad; SE - seminarium; CA - 6wiczenia audytoryjne; CN - iwiczenia kierunkowe-nieklinicznej CK - iwiczenia kliniczne; CL - iwiczenia laboratoryjne;

CS - iwiczenia w warurrkach symulowanych; PP - zajqcla praktyczne przy pacjencie; LE - lektoraty, WF - zajQcia wychowania fizycznego; PZ praktyki zawodowe;

SK - samokszta+cenie kierowane, EL - E-learning,

Naktad pracy studenta (bilans punkt6w ECI-S):

Forma nakladu pracy studenta

(udziat w zajgciach, aktywnoSi, przygotowanie itp.)

Obciqzenie studenta

1-. Godziny w kontakcie bezpo(rednim:



2. Godziny w ksztatceniu zdalnym: 10

3. Godziny indywidualnej pracy wiasnej studenta: 40

4. Godziny samoksztatcenia kierowanego:

Sumaryczny nakiad pracy studenta: 50

Punkty ECTS za przedmiot: I
Tfe6i zajqii (proszq wpisai hastowo tematykQ poszczeg6lnychzajq1zpodziaiem na formq zajqi dydaktycznych, pamiqtajqc, aby

przekiadata siq ona na zamierzone efekty uczenia siq)

Wyktady

1..

Seminaria

1 Pndct:r,\nr nro.., _, oantzowanta pracy.

2. Prawna ochrona pracy, zasady BHP i przeciwpozarowe.
3. Organrzacja stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii.

Cwiczenia

t.
2.

3.

itd....

tnne

1..

2.

3.

itd....

Literatura podstawowa: (wymienii wg istotno6ci, nie wiqcej ni2 3 pozycje)

t. A. Pluta, G.P. W6jcik, Vademecum Menediero - organizacjo procy wlosnej, Economicus,20tL
2. MarcinkowskiJ.T,, Klimberg A. ( red.). Profilaktyka iwybrane aspekty organizacyjno- prawne w zawodach

medycznych. , Wyd,Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu., 2011
{ N.4 Knstprr /ArTAdTAntF ntrrcnnolpm" PWE 2006

Literatura uzupefniajqca i inne pomoce: (nie wiqcej ni2 3 pozycje)

Warunkiwstqpne: (minimalne warunki, jakie powinien student spetnii przed przystQpieniem do przedmiotu)

Student powinien posiadai wiedzq na temat podstawowych zasad funkcjonowania rynku ochrony

zdrowia.

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: (okre5lii formq, kryteria iwarunki zaliczenia zajqi wchodzqcych w
zakres przedmiotu, zasady dopuszczenia do egzaminu kolrcowego teoretycznego lub praktycznego, jego formq
oraz wymagania jakie student powinien spetnii by go zdac, a takze kryteria na poszczeg6lne oceny)

UWAGA! Warunkiem zaliczenia przedmiotu nie moze byi obecno6i na zajqciach

Ocena: Kryteria zaliczenia przedmiotu na ocenQ3

Bardzo dobra
(5,0)

Ponad dobra (4,5)

Dobra (4,0)

DoSi dobra (3,5)

3 Weryfikacja musi obejmowai wszystkie efekty uczenia siq, realizowane podczas wszystkich form ksztatcenia w
ramach danego przedmiotu.



Dostateczna {3,0)

Kryteria zaliczenia przedmiotu na zaliczenie (bez oceny)3

zaliczenie Pozytywna ocena projektu i sposobu jego prezentacji na forum grupy (oddanie
prowadzqcemu w formie dokumentu oraz prezentacji Power Point)

Ocena: Kryteria oceny z egzaminu3

Bardzo dobra

(5,0)

Ponad dobra (4,5)

Dobra (4,0)

Do56 dobra (3,5)

Dostateczna (3,0)

Nazwa jednostki prowadzqcej przedmiot: Zaklad Zdrowia Pu blicznego

Adres jednostki: Ul. Bartla 5, 51-618 Wroclaw

Numer telefonu: 7t784 L8 L9

E-mail: wp-14.3@umed.wroc.pl

Osoba odpowiedzialna za przedmiot: Dr Jolanta Grzebieluch

Numer telefonu:

E-mail: jolanta.grzebieluch@umed.wroc.pl

Wykaz os6b prowadzqcych poszczeg6lne zajqcia:

lmiq i nazwisko:
Stopief / tytut
naukowy lub
zawodowy:

Dyscyplina naukowa: Wykonywany zaw6d:
Forma prowadzenia

zajq(.'.

Jolanta Grzebieluch dr Nauki o zdrowiu adiunkt Wykfad,
seminarium

Data opracowania sylabusa

3t.o7.2021

lmiq i nazwisko autora (autor6w) sylabusa:

Podpis

Dr Jolanta Grzebieluch

/6w jednostki/ek

lzqcej/ych zajqcia
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Po d p i s Dz i e ka n a wyd z i a lu z le qj{nffi SFd li6qg1r,ql :

im. Plastdw $lqsklch we Wrodawlu

WYDZIAL FARMACEUTYCZNY

3 Weryfikacja musi obejmowai wszystkie efekty uczenia siq, realizowane podczas wszystkich form ksztalcenia w
ramach danego przedmiotu.


